电气学院党委
新生党员资格审查和教育管理办法（试行）

（院党文[2020]9号）
根据《关于加强新形势下发展党员和党员管理工作的通知》（校党组〔2013〕10号）等有关规定，现就进一步加强我院新生党员（含按规定组织关系须转入我院的全日制研究生党员和本科生党员）的教育管理工作，特制定本办法。

一、严格认真做好党员资格审查工作

新生辅导员应配合学院党委专职组织员、学生工作办公室负责党建工作的辅导员及时做好新生党员的组织档案材料及组织关系介绍信收取、保管工作。新生党员持有组织关系介绍信，但没有相关组织档案材料的，要通知其尽快与原所在党组织联系将材料补齐；只携带组织档案材料，没有组织关系介绍信的，要督促其尽快到原所在党组织转出。

新生辅导员应严格按照相关规定，对新生党员进行认真细致的资格审查。审查中有关情况按照以下意见处理：

1.申请入党时年龄未满18周岁，或入党时培养考察期不满一年的，取消其预备党员资格。

2.对弄虚作假、违反规定入党的，如异地入党，即在原学校上学时或应届毕业生毕业后，由家庭所在地的党组织发展入党的情况，取消其预备党员资格。

3.组织档案材料填写、审批不规范的，如《入党志愿书》及相关材料出自一人之手、时间前后矛盾或关键处有涂改，介绍人未填写意见或上级党委没有指派专人谈话，上级党委未审批，预备党员转正没有支部大会决议党委就直接审批同意的等等，不予承认党员资格。

4.只持有组织关系介绍信，没有个人组织档案材料，或组织关系介绍信党员信息与组织档案材料党员信息不一致的，不予承认党员资格。

5.新生预备党员入校后隐瞒其预备党员身份、预备期满时回原所在党组织办理转正手续后，再作为正式党员转进的，不能办理组织关系接转手续，不予承认党员资格。

6.没有经过培训或培训不合格的，不予承认党员资格。

7.对毕业前三个月内发展入党的新生党员，须经考察合格后可承认其党员资格。

入党材料不齐全、手续不完备、发展程序不规范的新生党员，新生辅导员要与其原所在党组织联系核实，并向本人调查核实有关情况，调查时要有记录，被调查对象要对谈话记录签名确认。

新生党员资格审查工作应在全校新生资格复查工作结束后一周内完成。审查过程中，新生辅导员要针对每个新生党员的具体情况，认真填写《电气学院新生党员档案审核情况登记表》（见附件1，以下简称《登记表》）、《电气学院新生党员档案审查情况汇总表》（见附件2）。
对于入党材料齐全、手续完备、发展程序规范，能够认定党员资格的新生党员，其《登记表》报院党委备案，正式党员的档案材料由辅导员保管，预备党员的材料交由所在党支部保管，并登记入党员信息库、发放“共产党员徽章”，办理组织关系接转，学院党委对其教育管理和不定期考察；对于审查过程中存在问题的新生党员，要将《登记表》、《电气学院新生党员档案审查情况汇总表》及其个人组织档案材料以及对所存在问题调查过程中产生的全部材料报院党委复核。

对取消预备党员资格和不予承认党员资格的新生，其入党志愿书和组织关系介绍信交由院党委保管。辅导员要对其进行谈话，做好思想政治工作，及时对其进行帮助和教育。取消预备党员资格不是党的纪律处分。只要经过学习和实践锻炼，提高了政治素质，确实改正了缺点、错误，迫切要求入党，具备了党员条件的，还可以重新加入党组织。
二、强化落实党员教育管理工作                           
要及时将通过资格审查并接转过组织关系的新生党员编入党支部，确保新生党员都能参加组织生活，接受党组织的教育、管理和监督。新生党员第一次参加组织生活会时，党支部要对其进行认真的教育和帮助，使其尽快融入到新的党组织大家庭中。

要从实际出发，有针对性的开展继续培养和教育工作，使他们进一步坚定共产主义信念，端正入党动机，自觉按照党员标准要求自己，认真履行党员义务，正确行使党员权利。适时适当安排新生党员参与学生思想政治教育和学生事务管理服务工作，引导他们充分发挥先锋模范作用和骨干带头作用。

高中入党的新生党员须参加学校预备党员培训班，并考核合格。

三、规范做好预备党员转正工作

加强对预备党员的教育和考察，是保证新党员质量的重要环节。要给每个新生预备党员指派1-2名思想政治素质高的正式党员作培养联系人，及时了解他们入校后的思想动态和学习生活情况，有针对性地制定培养、教育和考察措施，帮助其全面发展和尽快成长。

新生预备党员原所在党组织未提供预备期考察材料的，要主动与原所在党组织取得联系，了解其在原单位的表现情况，制定培养教育措施，保持培养考察工作的连续性。

新生预备党员预备期满后，党支部应按时讨论其能否转为正式党员。党支部表决通过后，应及时报院党委审批。审批结果报校党委组织部备案，并应及时通知党支部审批结果。

四、审核做好入党积极分子连续性培养工作

对从原单位转来的入党积极分子和培养对象的材料要认真审核，对未中断培养的入党积极分子和培养对象，要及时安排培养联系人接续培养，培养教育时间可连续计算，避免入党积极分子和培养对象的流失。

已经经过一年以上培养、教育的培养对象，不宜在接收后立即列为发展对象，应对其进行全面考察，确认其已经具备党员条件后，方可列为发展对象。

对向原单位党组织递交过入党申请书的学生，要加大教育培养的力度，组织各种有益的学习活动，使他们提高对党的认识，帮助他们端正入党动机，确立为共产主义事业奋斗终身的信念。完善入党积极分子动态管理机制，及时将表现突出的入党申请人确定为入党积极分子和培养对象，扩大入党积极分子队伍，为做好学生党员发展工作奠定坚实的基础。

总之，做好新生党员的教育管理工作，对于保持高中与高校、本科生与研究生、社会与高校发展党员工作的连续性，对于维护发展党员工作的严肃性，具有重要的意义。要通过加强对新生党员的教育管理，保持大学生党员队伍的纯洁性，提高学生党员整体素质，发挥他们在学生中的先锋模范作用和骨干带头作用。
	附件： 
1.《电气学院新生党员档案审核情况登记表》

2.《电气学院新生党员档案审查情况汇总表》
 附件1
电气学院新生党员档案审核情况登记表

	姓  名
	　
	性  别
	　
	出生日期
	　

	申请入党
日    期
	　
	列为入党积极

分子日期
	　
	列为发展
对象日期
	　

	入党时间
	　
	申请转正
日    期
	　
	转正时间
	　

	党员类别
	□正式党员       □预备党员

	档案材料
是否齐全
规    范
	存入档案的入党材料有：
□入党志愿书    □入党申请书    □政治审查材料    □转正申请书
□入党积极分子培养考察登记表    □预备党员培养考察登记表

	
	是否存在入党材料造假问题
	 □涉嫌入党材料造假
 □未发现问题

	是否符合
入党条件
	递交入党申请书时是否年满18岁
	□是  □否

	
	是否在受开除党籍处分不满5年、刑满释放不满5年等不符合党员条件的情况下入党
	□是  □否

	入党手续
是否规范
完    备
	党支部是否每半年对入党积极分子进行一次考察
	□是  □否

	
	入党积极分子是否经过一年以上培养教育和考察
	□是  □否

	
	是否对发展对象进行政治审查
	□是  □否

	
	是否参加发展对象短期集中培训
	□是  □否

	
	是否在离开原工作、学习单位前三个月内接收为预备党员
	□是  □否

	
	基层党委委员或组织员是否同发展对象谈话
	□是  □否

	
	是否预备期不满一年提前转正
	□是  □否

	
	是否超过预备期6个月以上才讨论或审批转正
	□是  □否

	
	是否逾期未转正
	□是  □否

	是否存在
违规违纪
问    题
	□存  在
□不存在
	违规违纪
情    形
	□弄虚作假  □带病入党  □近亲繁殖  □人情党员
□其他(请注明具体情形)：

	审查中发现
的其他问题
	　

	基层党委
审核意见
(对党员身份是否存疑）
	　


附件2

电气学院新生党员档案审核情况汇总表
              学院党委（党总支）（盖章）               时间：         年     月    日
	专业班级
	姓  名
	性别
	出生年月
	入党时间
	党费交纳时间
	入党材料

审核情况
	其它情况说明

	XXX
	XXX
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	X年X月X日
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


审查人（签字）：                                    党组织负责人（签字）：              
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